
Staatliche Gewerbeschule  
Stahl- und Maschinenbau

Weitere Schulformen

Berufsorientierung &  
Ausbildungsvorbereitung

•	 Berufs-	und	Studienorientierung
•	 Ausbildungsvorbereitung	Dualisierung
•	 Einstiegsqualifizierung

Weitere	Säulen	des	Metallzentrums	G1	sind:

Berufliche	Weiterbildung
•	 Fachoberschule Technik
•	 Fachschule für Technik in Ganztags- und Abendform

Berufliche	Ausbildung
•	 Berufsschule
•	 Dual Plus = Ausbildung + Fachhochschulreife

Informieren Sie sich über unsere Schulformen im Internet  
www.gewerbeschule1.de oder über unsere G1-Prospekte.

www.gewerbeschule1.de	
www.hibb.hamburg.de

Schulbüro
Gebäude Angerstr. 7
Tel.: 040 / 428 826-0
Fax.: 040 / 428 826-55

Ansprechperson
Petra Jack 
Abteilungsleiterin 
Ausbildungsvorbereitung
petra.jack@hibb.hamburg.de

Staatliche	Gewerbeschule	
Stahl-	und	Maschinenbau	G1	
Ausbildungsvorbereitung
Angerstraße 11 
22087 Hamburg 

So	finden	Sie	uns:
Die Staatliche Gewerbeschule 
Stahl-	und	Maschinenbau	befin-
det sich in der Angerstraße 7-11 
gegenüber dem Marienkranken-
haus, direkt an der U-Bahn- 
station Lübecker Straße.
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Berufs- und Studienorientierung Ausbildungsvorbereitung Einstiegsqualifizierung

Berufsorientierung	

„Schule zu Ende - und was jetzt?“ 

Die Berufswahlentscheidung ist für viele Jugendliche ein schwieriger 
Prozess. Deshalb wurde die Berufsorientierung in den Jahrgangs- 
stufen 8, 9 und 10 der allgemeinbildenden Stadtteilschulen einge-
führt. Verantwortlich für die Durchführung der Berufsorientierung und 
das Gelingen der Übergänge sind die Lehrkräfte der Stadtteilschulen 
in enger Zusammenarbeit mit Lehrkräften berufsbildender Schulen.
Die Berufsschullehrkräfte beraten und informieren die Schülerinnen 
und Schüler, deren Eltern sowie die Lehrkräfte in Zusammenarbeit 
mit der Jugendberufsagentur in allen Angelegenheiten der Berufs- 
orientierung	und	des	beruflichen	Anschlusses.

Ausbildungsvorbereitung	Dualisierung	-	AvDual

„Ich weiß immer noch nicht, was ich werden möchte.“ 

Mit dem Schuljahresbeginn 2011/12 wurde in Hamburg eine neue 
Form der Ausbildungsvorbereitung festgelegt. Gleichzeitig wurden 
die Stadtteilschule Niendorf und die Ida Ehre Schule der G1 als feste 
Kooperationspartner zugeordnet. Das bedeutet, dass alle Jugendli-
chen	der	genannten	Stadtteilschulen,	die	noch	schulpflichtig	sind	und	
keinen gesicherten Anschluss haben, der Ausbildungsvorbereitungs-
abteilung der G1 gemeldet werden. Ziel der Ausbildungsvorbereitung 
ist	es,	den	Jugendlichen	eine	berufliche	Orientierung	und	einen	
individuellen Anschluss ins Berufsleben zu ermöglichen.

Das Herzstück von AvDual ist die Durchführung von 3-monatigen 
Betriebspraktika an 3 Tagen in der Woche. Die Praktika sind grund-
sätzlich	in	allen	Branchen	möglich.	An	2	Tagen	in	der	Woche	findet	
individualisierter und größtenteils selbstverantworteter Unterricht in 
der Schule statt.

Ab dem Schuljahr 2014/15 erfolgt die Beschulung in der Ausbildungs-
vorbereitung inklusiv im Rahmen eines ESF-Projekts. 

Einstiegsqualifizierung	-	EQ

„Ich möchte eine Ausbildung im gewerblich-technischen 
Bereich machen.“

EQ	steht	für	Einstiegsqualifizierung	und	richtet	sich	an	Jugendliche,	
die eine Ausbildung im gewerblich-technischen Bereich suchen und 
aus individuellen Gründen bisher bei der Suche nicht erfolgreich 
waren. Diese Form der Ausbildungsvorbereitung dauert ca. 9 Monate  
und gliedert sich in zwei Abschnitte. Zu Beginn sind die Teilnehmer/-
innen in der Ausbildungswerkstatt und später schließt sich ein Prak-
tikum	in	kooperierenden	Unternehmen	an.	Der	Unterricht	findet	über	
die gesamte Ausbildungszeit an 2 Tagen der Woche in der G1 statt. 

Nähere Informationen erhalten Sie über den Flyer des Verbandes der 
Metall-und Elektroindustrie Nordmetall.  
Die Anschrift der Ausbildungswerkstatt lautet: 

Steep	GmbH
Ausbildungszentrum	Hamburg	
Schnackenburgallee	217	-	223
22525	Hamburg	
www.steep.de

Sollten Sie Fragen zu den Bewerbungsmodalitäten haben, kontaktie-
ren Sie Frau Mazaheri bei der Steep GmbH. Sie können sie unter der 
Telefonnummer 040 / 853 155 337 oder mobil unter 0176 / 6681 585 
erreichen.




